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ARPAL CALABRIA

Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n. 37 del 28 marzo 2025

OGGETTO: recepimento Decreto del Dipartimento Economia e Finanze n. 207 del 10/01/2025;
Decreto dell’ AUDIT n. 199 del 10/01/2025; Decreto del Dipartimento Turismo, Marketing
territoriale, Trasporto pubblico locale e Mobilità sostenibile n. 715 del 21/01/2025; Decreto del
Dipartimento Lavoro n. 1191 del 30/01/2025; Decreto del Commissario di Governo n. 43 del
27/01/2025. Impegno di spesa.



IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 25 del 28 giugno 2023, che ha disposto la trasformazione di Azienda Calabria
Lavoro nell’ Agenzia Regionale per le Politiche attive del Lavoro - ARPAL Calabria, con sede in
Reggio Calabria;
VISTO lo statuto di ARPAL Calabria, adottato dal Commissario Straordinario con Decreto n. 1 del
30 aprile 2024 ed approvato con D.G.R. della Regione Calabria n. 200 del 30 aprile 2024;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 49 del 13 settembre 2024 con il quale è
stato nominato il Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per le politiche attive del lavoro -
ARPAL Calabria, con decorrenza dal 1.10.2024;
VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio
e della contabilità della Regione Calabria;
VISTO il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118;
VISTO il decreto del Direttore Generale n. 53 del 20 dicembre 2024, con cui è stato approvato il
bilancio di previsione 2025-2027;
CONSIDERATO che, con decreto n. 207 del 10 gennaio 2025 del Dipartimento Economia e Finanze,

è stata trasferita ad ARPAL Calabria la somma complessiva di € 5.491,20 per la liquidazione
dell’incentivo tecnico, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016, nell’ambito della convenzione

CON-SIP EE19, in favore dei dipendenti assegnati al Dipartimento, con imputazione della spesa sul
capitolo U1204011901 del bilancio regionale;
RITENUTO di dover recepire il predetto Decreto e, conseguentemente, impegnare la somma di €
5.491,20 con imputazione della spesa per € 3.836,20 sul capitolo U2401025701 per competenze, per
€ 1.300,00 sul capitolo U2401025702 per oneri previdenziali e per € 355,00 sul capitolo
U2401025703 per IRAP del bilancio di previsione 2025, che presentano la necessaria disponibilità;
ATTESO che, con Decreto n. 199 del 10 gennaio 2025 dell’Autorità di AUDIT, è stata trasferita ad

ARPAL la complessiva somma di € 1.959,53 per il pagamento delle competenze per lavoro
straordinario reso per il periodo dicembre 2024 e relativo riconoscimento del diritto al buono pasto,
in favore del personale di ARPAL in servizio presso l’Autorità, con imputazione della spesa sul
capitolo U90 11201310 del bilancio regionale;
RITENUTO di dover recepire il predetto decreto e, conseguentemente, di impegnare la complessiva
somma di € 1.959,53 con imputazione della spesa per € 1367,53 sul capitolo U2401025701 per
competenze, per € 465,00 sul capitolo U2401025702 per oneri previdenziali, e per € 127,00 sul
capitolo U2401025703 per IRAP del bilancio di previsione 2025 capitoli che presentano tutti la
necessaria disponibilità;
TENUTO CONTO che, con Decreto n. 1191 del 30 gennaio 2025 del Dipartimento Lavoro, è stata
trasferita ad ARPAL la complessiva somma di € 26.678,71 per la liquidazione, in favore del personale
dipendente dell’Agenzia in servizio presso il Dipartimento, degli emolumenti accessori derivanti
dalle attività di cui al Progetto Obiettivo denominato “Creazione ed implementazione archivio
informatizzato dei procedimenti assegnati dal Dipartimento Lavoro - Regione Calabria ad ARPAL
Calabria” – annualità 2024, con imputazione della spesa sul capitolo U9150300101 del bilancio
regionale;
RITENUTO di dover recepire il predetto decreto e, conseguentemente, di impegnare la complessiva
somma di € 26.678,71 con imputazione della spesa per € 18.602,71 sul capitolo U2401025701 per
competenze, per € 6.349,00 sul capitolo U2401025702 per oneri previdenziali e per € 1,727,00 sul
capitolo U2401025703 per IRAP, del bilancio di previsione 2025, capitoli che presentano tutti la
necessaria disponibilità;
CONSIDERATO che, con decreto n. 715 del 21 gennaio 2025 del Dipartimento Turismo, Marketing
territoriale, Trasporto pubblico locale e Mobilità sostenibile, è stata trasferita ad ARPAL Calabria la
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bilancio regionale;
RITENUTO di dover recepire il predetto decreto e, conseguentemente, di impegnare la complessiva
somma di € 25.000,00 con imputazione della spesa per € 17.431,00 sul capitolo U2401025701 per
competenze, per € 5.950,00 sul capitolo U2401025702 per oneri previdenziali, e per € 1619,00 sul
capitolo U2401025703 per IRAP, del bilancio di previsione 2025, capitoli che presentano tutti la
necessaria disponibilità;
ATTESO che, con decreto n. 43 del 27 gennaio 2025 del Commissario di Governo per il contrasto
del dissesto idrogeologico nel territorio della Regione Calabria, è stata trasferita ad Arpal Calabria la
complessiva somma di € 4.236,55, per il pagamento degli emolumenti relativi all’attività svolta
nell’ambito del progetto obiettivo “Supporto uffici tecnici amministrativi” alla Segreteria del
Soggetto Attuatore, periodo ottobre-dicembre 2024, da parte del dipendente di ARPAL assegnato;
RITENUTO di dover recepire il predetto decreto e, conseguentemente, di impegnare la complessiva
somma di € 4.236,55 con imputazione della spesa per € 2.955,00 sul capitolo U2401025701 per
competenze, per € 1.007,55 sul capitolo U2401025702 per oneri previdenziali e per € 274,00 sul
capitolo U2401025703 per IRAP, del bilancio di previsione 2025, capitoli che presentano tutti la
necessaria disponibilità;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di recepire tutti i decreti dipartimentali di trasferimento somme ad ARPAL, meglio specificati in
premessa;

- di impegnare, pertanto, la complessiva somma di € 5.491,20, per la liquidazione dell’incentivo
tecnico, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016, nell’ambito della convenzione CON-SIP EE19, in

favore dei dipendenti assegnati al Dipartimento Economia e Finanze, con imputazione della spesa per
€ 3.836,20 sul capitolo U2401025701 per competenze, per € 1.300,00 sul capitolo U2401 025702 per
oneri previdenziali e per € 355,00 sul capitolo U2401025703 per IRAP del bilancio di previsione
2025, che presentano la necessaria disponibilità;

- di impegnare la complessiva somma di € 1.959,53, per il pagamento delle competenze per lavoro
straordinario reso per il periodo dicembre 2024 e relativo riconoscimento del diritto al buono pasto

in favore del personale di ARPAL in servizio presso l’Autorità AUDIT, con imputazione della spesa
per € 1.367,53 sul capitolo U2401025701 per competenze, per € 465,00 sul capitolo U2z+01025702
per oneri previdenziali, e per € 127,00 sul capitolo U2401025703 per IRAP, del bilancio di previsione
2025, capitoli che presentano tutti la necessaria disponibilità;

- di impegnare la complessiva somma di € 26.678,71, per la liquidazione, in favore del personale
dipendente dell’Agenzia in servizio presso il Dipartimento Lavoro, degli emolumenti accessori
derivanti dalle attività di cui al Progetto Obiettivo denominato “Creazione ed implementazione
archivio informatizzato dei procedimenti assegnati dal Dipartimento Lavoro - Regione Calabria ad
ARPAL Calabria” – annualità 2024, con imputazione della spesa per € 18.602,71 sul capitolo
U2401025701 per competenze, per € 6.349,00 sul capitolo U2401025702 per oneri previdenziali, e
per € 1.727,00 sul capitolo U2401025703 per IRAP, del bilancio di previsione 2025, capitoli che
presentano tutti la necessaria disponibilità;

- di impegnare la complessiva somma di € 25.000,00, per il pagamento delle competenze riferite alle
attività svolte nell’ambito del progetto di rafforzamento delle attività di monitoraggio e controllo del
Dipartimento Turismo dal personale di Arpal ad esso assegnato, con imputazione della spesa per €
17.431,00 sul capitolo U2401025701 per competenze, per € 5.950,00 sul capitolo U2401 025702 per
oneri previdenziali, e per € 1.619,00 sul capitolo U2401025703 per IRAP, del bilancio di previsione
2024, capitoli che presentano tutti la necessaria disponibilità;

- di impegnare, quindi, la complessiva somma di € 4.236,55 per il pagamento degli emsMART’
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periodo ottobre-dicembre 2024, da parte del dipendente di ARPAL assegnato presso il Commissario
di Governo per il contrasto del dissesto idrogeologico, con imputazione della spesa per € 2.955,00
sul capitolo U2401025701 per competenze, per € 1.007,55 sul capitolo U2401025702 per oneri
previdenziali e per € 274,00 sul capitolo U2401025703 per IRAP, del bilancio di previsione 2025,
capitoli che presentano tutti la necessaria disponibilità;

- di trasmettere il presente decreto alla Corte dei Conti;

- di autorizzare l’ufficio di Ragioneria ad effettuare i pagamenti conformemente ai decreti;

di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale dell’ Aget nG
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